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Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber

W K O e

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERDSTERREICH

Wollen Sie mehr Gber unsere Expert:innen erfahren? Klicken Sie auf den Namen!

Petra Baumgarthuber
Wolfgang Berger

Christine Berghammer

Bernadette Bruckner
Bernhard Buchegger
Elke Drum

Thomas Duschlbauer
Simon Ebmer

Maria Ebner
Christian Entmayr
Markus Fabbris

Patrizia Faschang-
Wimmer

Gundi Fiebiger
Daniel Friesenecker

Claudia Froschauer
Markus Geirhofer
Esther Gelbenegger
Ahu Genis-Gruber
Richard Gutmann
Sabine Gutmann
Haberfellner Markus
Tina Hawel

Gerhard Heidlmair
Fritz Hennerbichler
Martin Hiebler
Michael Hintenaus
Klaus Hochreiter

Wilhelm Hofmann

Theresa Irresberger
Dieter Janeschitz
Markus Kaar

Doris Kaltenbock
Friedrich Kettl
Valentin Koch
Elisabeth Krennhuber
Eva Langmayr

Petra Baumgarthuber MBA e.U.

Wolfgang Berger Management Consulting e.U.

top training fir organisation + personal KG
LeanHealth4Business
Gruppe am Park GmbH

Karriere & Macher Personalmanagement
GmbH&CoKG

KompeTrend GmbH

Cmoon ®

ebner consulting

Superbrilliand OG - Branding Studio
Markus Fabbris training coaching beratung
webdots GmbH

Gundi Fiebiger
TheAngryTeddy Communications e.U.

Claudia Froschauer

b2 Brandstetter & Geirhofer 0G
TrainUs Consulting & Training
Dynaxity Consulting GmbH

Gutmann Systemische Beratung und Coaching

Gutmann Systemische Beratung und Coaching

UFU - Unterstitzung fur Unternehmer
Tina Hawel Consulting e.U.

Heidlmair GmbH - Kommunikationsdesign
in motion consulting e.U.
Personalberatung

Personalberatung

eMagnetix Online Marketing GmbH

Unternehmensberatung, Outplacement und
Karriereberatung

IRRETATION TRAININGS e.U.

top training fir organisation + personal KG
Kaarconsult

Staudinger und Partner

BfB-Counseling KG

spectory 0G

Elisabeth Krennhuber e.U.

Wepodit GmbH

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Werbeagentur
Unternehmensberatung

Werbeagentur

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung

Werbeagentur



Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber

Giinter Lechner
Thomas Lehner
Katharina Lehner
Sneja Lemmerer
Harald Lerchner
Jiirgen Lichtkoppler
Gerd Liegerer

Verena Luger
Antje Mackner

Stefanie Martl

Mayr Bettina
Mayr Sarah
Dominik Mimra
Martin Mondl
Stefan Morawitz
Karl Mostl

Ginter Miller

René Neubach

Julia Oberhumer
Joachim Ortner

Birgit Parkos-Greger
Maia Parussel

Markus Pfaffenwimmer
Jorg Pfaffenzeller

Lisa Pill

Mario Pramberger

Beate Raab-Wenzel
Korayem Razik
Ekkehard Redlhammer
Arnold Reiter

Caroline Salzer

Daniela Schermaier

Sabine Sinzinger
August Staudinger
Jirgen Staudinger

Christian Steiner
Julia Stéhr
Gregor Strobl

Business Werkstatt Lechner
Lehnersolutions

Lunik?2

Acconex GmbH

Unternehmensberatung x anders

Lichtkoppler Unternehmensberatung GmbH

Bud & Terence GmbH

Spectory 0G
Vision of Work GmbH

Webdots GmbH

Mentoring & Coaching
Wurzelraum

Eko Consulting GmbH
VORTURA solutions GmbH
Morawitz Consulting GmbH
Moestlstudios

GLOBAL INVEST MUELLER Management
Consulting e.U.

Talent for Glory

JOB HR

VORTURA solutions GmbH
business coaching & beratung
Superbrilliand 0G

MMS Werbeagentur GmbH
true GmbH

Pillcom

wirklich.wirksam

Alcedo

U-GROW GmbH

Dynayity Consulting GmbH
AREBER GmbH

PS Employer Branding

Karriere & Macher Personalmanagement
GmbH&CoKG

Sinzinger Unternehmensberatung e.U.
Staudinger und Partner
FUN@BUSINESS

werna GmbH
aergo Consulting

Strategisches Personalmanagement &
Personalentwicklung

W K O e

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERDSTERREICH

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Werbeagentur
Unternehmensberatung
Werbeagentur
Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Werbeagentur
Unternehmensberatung
Werbeagentur
Werbeagentur
Werbeagentur
Werbeagentur

Unternehmensberatung
Werbeagentur
Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung

Unternehmensberatung,
Werbeagentur

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung

Unternehmensberatung



Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber

Sandra Thaler

Beate Thalhammer
Sebastian Thalhammer

Miriam Thon

Maria Thorwartl
Daniela Ullrich
Susanne Vietz

Gerhard Vorwagner

Manuela Wenger

Anna Wolfmayr
Sabine Wélbl

Sabine Wolfsegger

Klaus Wogerer
Matthias Zwittag

Consulting Mag. Sandra Thaler
Agentur fir Markendesign

Firestorm Digital GmbH
Webdots GmbH

Mag.? Maria Thorwartl
wepodit GmbH

VOW Vision of Work
VORTURA solutions GmbH
Bud & Terence GmbH

People & Organizational Consulting Coaching
Potenzialfinder e.U.

Wolfsegger und Partner

Sozion e.U.

SIWA Online GmbH

W K O e

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERDSTERREICH

Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung
Werbeagentur
Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung
Werbeagentur

Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung
Unternehmensberatung

Unternehmensberatung




Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber

Petra Baumgarthuber
MBA

Unternehmensentwicklung, Business-Coaching
(Unternehmensberatung)

Lange Gasse 14a

4523 Sierning

0699 160 72669

office(dbaumgarthuber.at
www.petra-baumgarthuber.com

o
m
of

PETRA BAUMGARTHUBER

Link zum FirmenAZ

LEADING GUIDE
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
o T e |Ist-Stand erheben (aktuell gelebte e  Marketing (Zielgruppe
e Gewerbe Unternehmenskultur, Arbeit- bzw. Personas entwickeln)
Industrie gebermarke) Team- und Organisations-

e Wohin wollen wir als Arbeitgeber
(Soll-Situation, Arbeitgebervision,
Zukunftsfahigkeit)

e Differenzierungskraft und
Arbeitgebernutzenversprechen

entwicklung

MafBnahmen entwickeln
(z.B. Fiihrungs-
kompetenzen, Mitarbeiter-
entwicklung)

entwickeln (EVP)

Wolfgang Berger
Mag.

Wolfgang Berger Management Consulting e.U.
(Unternehmensberatung)

Zaubertalstrafe 35

4020 Leonding
wolfgang.berger(@wb-consulting.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e folgt e folgt o folgt



mailto:berghammer@top-team.at
http://www.petra-baumgarthuber.com/
https://firmen.wko.at/petra-baumgarthuber-mba-eu-unternehmensentwicklung%2c-business-coaching/ober%C3%B6sterreich/?firmaid=c6fc8446-fde2-4531-a42b-fc3f6840663f&suchbegriff=petra%20baumgarthuber
mailto:wolfgang.berger@wb-consulting.at
https://firmen.wko.at/wolfgang-berger-management-consulting-eu/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=de4c32f3-c058-4858-9cb5-37b0dda206c1&standortid=3&standortname=ober%c3%b6sterreich%20%28bundesland%29&firma=wolfgang%20berger%20&page=3

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

Christine Berghammer
Mag.?

top training fur organisation + personal KG
(Unternehmensberatung)

Ulmenweg 13

4910 Ried im Innkreis

0664 1112 535

berghammer(dtop-team.at
www.top-team.at

o Tﬁgiﬁgﬁ%en Link zum FirmenAZ
entwicklung
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Gewerbe e Mitarbeiter:innen binden e Betriebliches
e Industrie (Purpose, Werte, Fiihrung, Gesundheitsmanagement
e Motivation) e Team- und Fiuhrungskrafte-
e Mitarbeiter:innen finden entwicklung
[Recruitingprozess, Karriere- e Mitarbeiterzufriedenheit und
seiten, Stelleninserate, Mitarbeiterbindung

Mitarbeiter:innen als Marken-
botschafter/Promotoren)

Bernadette Bruckner
Mag.? (FH)

LeanHealth4Business
Gesundheitsforderung in Unternehmen
(Unternehmensberatung)

Kirchdorfer Strafie 9

4643 Pettenbach

0680 1306752
team(dleanhealth4business.com
www.leanhealth4business.com

lean
@ @OHh Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Immobilien e MA halten: Betriebliche e Empathische Kommuni-
kation (G'splr fir

e Handel Gesundheitsforderung,
. Menschen)
e Gewerbe e Mentoring-Konzepte trategisch Wtisch
e Tourismus e Kommunikation (Fihrungskréfte, stratégisch-anatytisches

Denken, wertschatzender

MA, Teambuilding)
Umgang



mailto:berghammer@top-team.at
http://www.top-team.at/
https://firmen.wko.at/top-training-f%c3%bcr-organisation-%2b-personal-kg-top-training-f%c3%bcr-organisation-%2b-personal-og/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=5de72273-cfb8-4495-b255-749463a7dd5d&standortid=3&standortname=ober%c3%b6sterreich%20%28bundesland%29&firma=christine%20berghammer
mailto:team@leanhealth4business.com
http://www.leanhealth4business.com/
https://firmen.wko.at/mag-%28fh%29-cornelia-bernadette-bruckner-betriebliche-gesundheitsf%c3%b6rderung-in-unternehmen/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=87b4f6ea-ae1c-4478-962f-f67f0b9efa46&suchbegriff=bernadette%20bruckner

Beratungspool
w.~ Attraktive Arbeitgeber WK O s

Bernhard Buchegger
Mag.

GRUPPE AM PARK GMBH
(Werbeagentur)
Schillerstrafle 1

4020 Linz

0732 216 621
officeldgruppe-am-park.at
www.gruppe-am-park.at

wehegrerdenete GRUPPE AM PARK +Feshegertesk
Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Alle Branchen e Employer Experience / Journey e  Entwicklung und
e Employer Branding Strategie Positionierung der
e Kommunikationsberatung fir Arbeitgeber-Marke

e Entwicklung von Employer
Branding-Kommunikations-
strategien

e Konzeption von Touchpoints
fur eine optimale Employer
Experience

Employer Communication

Elke Drum
MSc

Karriere & Macher Personalmanagement GmbH
& Co KG

(Unternehmensberatung)

Linzer Strafle 157b

4600 Wels

07242 601059

office(dkarriereundmacher.at

ﬁ www.karriereundmacher.at

KARRJ_ERE Link zum FirmenAZ
&MACHER

Personalmanagement

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Alle Branchen e Personal-, Ausbilder- und e HR-Management -
Fuhrungskrafteentwicklung, Personalentwicklung -
Trainings Rekrutierung

e Aktive Lehrlingssuche und Employer Branding
Entwicklung, Entwicklung Umsetzungsberatung
Rekrutierungsprozess e Training, Coaching

e Aufbau einer attraktiven
Arbeitgebermarke



mailto:office@gruppe-am-park.at
http://www.gruppe-am-park.at/
https://firmen.wko.at/gruppe-am-park-gmbh-kommunikationsagentur-gruppe-am-park-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=0baf125e-4b44-4b9c-9065-10fc3a113671&suchbegriff=gruppe%20am%20park
mailto:office@karriereundmacher.at
http://www.karriereundmacher.at/
https://firmen.wko.at/karriere---macher-personalmanagement-gmbh---co-kg/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=dd62aa61-f9c8-44ba-892e-717d04394553&suchbegriff=elke%20drum

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber

Thomas Duschlbauer
Dr.

KompeTrend GmbH
(Unternehmensberatung)
Zirbenweg 7

4052 Ansfelden

0664 5005 823
t.duschlbauerdkompetrend.at
www.kompetrend.at

LN @
KOMPETREN

TRANSFORMING MEANING INTO VAL

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte:

e Industrie

e Kreativwirtschaft
e Medien

o |IT

Beratungsschwerpunkte:

e Kommunikationsstrategie
e Akquise

e Kulturwandel

Kernkompetenzen:

e Marketing

e Kommunikation

e Change Management

Branchenschwerpunkte:
e Alle Branchen

MAS

cmoon®

4020 Linz
0660 259 258 0

cmoon(dcmoon.at

www.cmoon.at

Simon P. Ebmer

(Unternehmensberatung)
Bischofstrafe 5/Innenhof

Link zum FirmenAZ

Beratungsschwerpunkte:
e Team-Sicherung und
Mitarbeiter-Gewinnung

e Diversity, Kultur- und Werte-

wandel Begleitung Team-
Potenziale und Positionierung

e Integrierte Personlichkeits-,

Team- und Organisations-
entwicklung

Kernkompetenzen:

e Neuro Employer Branding
>> digital & real

e Neuro-Trainings und Toolbox
fur HR / PE / OE

e Mentale MA-Gesundheit,
Mindful Leadership, Resilienz-
& Psychologische Skills



mailto:t.duschlbauer@kompetrend.at
http://www.kompetrend.at/
https://firmen.wko.at/kompetrend-gmbh-werbeagentur/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=218d992f-8fec-480d-a73a-d58993c2e0d7&standortid=3&standortname=ober%c3%b6sterreich%20%28bundesland%29&firma=kompetrend
mailto:cmoon@cmoon.at
http://www.cmoon.at/
https://firmen.wko.at/cmoon%c2%ae-eu-team----pers%c3%b6nlichkeitsentwicklung/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=d12d3b59-a292-4d89-b30d-9dece9384bc8&suchbegriff=simon%20ebmer

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber

Bild folgt

EB"[Hcosu/ﬁhg

Maria Ebner
Mag.?

ebner consulting
(Unternehmensberatung)
HolzstraBe 22/2/13

4020 Linz

0699 1198 4042
maria.ebnerdme.com
www.mariaebner.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e KMU e Erhaltung und Unterstitzung e Organisationsentwicklung

e Handwerk der Arbeitsfahigkeit der e Personalentwicklung
Mitarbeiterinnen e Coaching

e Handel
e Dienstleistung

super

® ®
brilhick
Branchenschwerpunkte:
e Alle Branchen °

Betriebliches
Gesundheitsmanagement
Unternehmenskultur

Mag., MSc

Werbeagentur

4060 Leonding
0664 870 11 07

Kaindlstrafie 39

Christian Entmayr

Superbrilliand OG - Branding Studio und

hey(@superbrilliand.com

www.superbrilliand.com

Link zum FirmenAZ

Beratungsschwerpunkte:

Entwicklung von
Arbeitgebermarken
Employer-Branding-
Kampagnen
Kreativ-Workshops fiir
Mitarbeiter:innen zur aktiven
Mit-Gestaltung der Employer
Brand

Kernkompetenzen:

Entwicklung von
Arbeitgebermarken
Employer-Branding-
Kampagnen von innen heraus
entwickelt



mailto:maria.ebner@me.com
http://www.mariaebner.at/
https://firmen.wko.at/mag-maria-theresia-ebner-ebner-consulting/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=c0242b85-3f56-4948-8a4a-e4975dafa21f&suchbegriff=maria%20ebner&page=2
https://firmen.wko.at/mag-maria-theresia-ebner-ebner-consulting/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=c0242b85-3f56-4948-8a4a-e4975dafa21f&suchbegriff=maria%20ebner&page=2
mailto:hey@superbrilliand.com
http://www.superbrilliand.com/
https://firmen.wko.at/superbrilliand/
https://firmen.wko.at/superbrilliand/

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

Markus Fabbris
MBA MTD

Markus Fabbris training coaching beratung
(Unternehmensberatung)

Schalkham 57a

5202 Neumarkt

0660 158 1292

markus.fabbris@icloud.com
www.markusfabbris.com

markus fabbris ) _
m training coaching beratung Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Alle Branchen e Employer Branding e Strukturaufbau zur
e Recruiting Arbeitgebermarke: Definition
e Organisationsentwicklung der Unternehmenskultur

e Zielgruppenanalyse
e Ausrichtung interner und
externer Kommunikation

Patricia Faschang-Wimmer
Ing.", BA MA

webdots GmbH
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Gewerbepark 11

4943 Geinberg

0676 848 998 228

officeldwebdots.at

www.webdots.at

Link zum FirmenAZ

WEBDOTS

100% FRISCHES ~
MARKETING

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Mitarbeiterfindung e Online-Marketing
e Unternehmensprasentation, Attraktive e  Webgestaltung
Arbeitgeber, Arbeitgebermarke
e Arbeitgeberkommunikation (Werte &
Kultur)
e Bewerbungsmadglichkeiten



mailto:markus.fabbris@icloud.com
http://www.markusfabbris.com/
https://firmen.wko.at/markus-fabbris/salzburg/?firmaid=39f365b2-da28-4813-a26f-b22740ead41b&suchbegriff=markus%20fabbris
mailto:office@webdots.at
http://www.webdots.at/
https://firmen.wko.at/webdots-gmbh--webdots----ing-patrizia-faschang%2c-ba-ma/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=e310841c-2213-4207-9f8f-e96eb2d75e82&suchbegriff=faschang

Beratungspool
w7 Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

Gundi Fiebiger
Mag.?

Gundi Fiebiger Consulting
(Unternehmensberatung)
Am Weinberg 62

4073 Wilhering

0699 816 66 82
gundi(@fiebiger-consulting.at
www.fiebiger-consulting.at

GCGUNDI
FIEBIGER
CONSULTING Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Industrie e Unternehmenskulturentwicklung e Gesamtheitliche Prozess-
o IT e Fiihrungskrafteentwicklung/ und Projektbegleitung von
e Non-Profit- Cgachlng mit Fokus guf MA— HR—_, PE-, OE-/Change-
Organisationen BI.I’.ldL-mg &. Kommumkaﬁ_on . PrOJ.ekten .
e Moglichkeiten der partizipativen e Business Coaching
Mitgestaltung eines Arbeitsumfeld e  Out-/Inplacement,
(Onboarding, MA-Befragung ...) Trennungsmanagement

Daniel Friesenecker

TheAngryTeddy Communications e.U.
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Hanfpointstrafle 4

4050 Traun

07229 23502, 0699 10497716
danielldtheangryteddy.com
www.TheAngryTeddy.com

‘ﬂwﬂngry’l'eddycom www.friesenecker.eu
|

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Social Media Recruiting e Social Media Strategie
e Social Media Kommunikation e Podcast Strategie
e Podcast Marketing (intern & e strategische und operative
extern) Beratung

10



mailto:gundi@fiebiger-consulting.at
http://www.webdots.at/
http://www.webdots.at/
http://www.webdots.at/
https://firmen.wko.at/mag-rautgundis-elfriede-fiebiger-gundi-fiebiger-consulting/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=a54fcb3b-ba86-43f9-a559-5bc78fa5b09f&suchbegriff=fiebiger
http://www.theangryteddy.com/
http://www.friesenecker.eu/
https://firmen.wko.at/theangryteddy/
https://firmen.wko.at/theangryteddy/

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Claudia Froschauer

Mag.

Unternehmensberatung
Gartenweg 23

4225 Luftenberg

0677 631 83700
hallo(dclaudiafroschauer.at
www.claudiafroschauer.at
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Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte  Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Strategische Grundlagen im e Strategie- und
Markenprozess: Positionierung, Kommunikationskonzeption
Branding, Purpose, Employer inkl. Projekt-Management
Branding Value Proposition - e Organisations-Beratung
Nutzen (Zusammenarbeit, Schnitt-
e Systemische Beratung und stellen-Management, Team-
Prozessbegleitung: AG-Marken- Koordination)
aufbau und -fihrung e integrierte Kommunikation
e Employee Journey (Unternehmens-Kultur)

Markus Geirhofer

Brandstetter & Geirhofer 0G
(Werbeagentur)

Wirzenberg 6

4362 Bad Kreuzen

07266 6481
markus.geirhoferdbzwei.at
www.bzwei.at

Werbeagentur Link zum FirmenAZ
mit G'spUr
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Corporate Design & Branding e Unternehmenskampagnen
e Print und Grafikdesign e Social Media-Content

e Strategiche Marketingberatung e Webdesign & Webshops

"



mailto:hallo@claudiafroschauer.at
http://www.claudiafroschauer.at/
https://firmen.wko.at/mag-claudia-froschauer/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=3fa3d4df-4b73-4297-ad3d-64443882da90&suchbegriff=claudia%20froschauer
https://firmen.wko.at/mag-claudia-froschauer/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=3fa3d4df-4b73-4297-ad3d-64443882da90&suchbegriff=claudia%20froschauer
mailto:markus.geirhofer@bzwei.at
http://www.bzwei.at/
https://firmen.wko.at/brandstetter---geirhofer-og-b2-werbeagentur/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=943aff33-7c27-4da7-8fd4-1cbb11938c95&suchbegriff=brandstetter%20%20%20geirhofer%20og
https://firmen.wko.at/brandstetter---geirhofer-og-b2-werbeagentur/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=943aff33-7c27-4da7-8fd4-1cbb11938c95&suchbegriff=brandstetter%20%20%20geirhofer%20og

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Esther Gelbenegger
MBA

TrainUs Consulting & Training
(Unternehmensberatung)
Schulstrafle 24

4061 Pasching

0664 150 1373
esther.gelbenegger(dtrainus.at
www.trainus.at

Link zum FirmenAZ

Trainls

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Alle Branchen e [nterne und externe Personal- e Analyse Arbeitgebermarke

e Mittelstandische marketing-Maflnahmen zum e Roll-Out Projektmanagement
Unternehmen bis Employer Branding e Weg zur Employer Branding
GroBunternehmen o Analyse und Ean_vicI_«lung Stratggie .
die international ' Arbeitgeberpositionierung e auch in englischer Sprache
tatig sind

Ahu Genis-Gruber

Doz." Dr.n

DYNAXITY Consulting GmbH
(Unternehmensberatung)
Hauptplatz 23

4020 Linz

0732 664030
ahu.genis-gruber(ddynaxity.at
www.dynaxity.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Cross Cultural Management e Interkulturelles Management
e Start Ups e OpenInnovation, Open Strategy e  Strategie

e Internationalisierung Turkei e Mentor, Coach, Senior Expert

12



mailto:esther.gelbenegger@trainus.at
http://www.trainus.at/
https://firmen.wko.at/esther-gelbenegger%2c-mba-trainus-consulting---training/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=cb610839-036f-4a70-9379-c10bd9aaa34a&suchbegriff=gelbenegger
https://firmen.wko.at/esther-gelbenegger%2c-mba-trainus-consulting---training/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=cb610839-036f-4a70-9379-c10bd9aaa34a&suchbegriff=gelbenegger
mailto:ahu.genis-gruber@dynaxity.at
http://www.dynaxity.at/
https://firmen.wko.at/dynaxity/
https://firmen.wko.at/dynaxity/

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Richard Gutmann
MSc

Gutmann Systemische Beratung und Coaching
(Unternehmensberatung)

Franking 46

9131 Franking

0664 83 45 931

richard(dgutmann-beratung.at
www.gutmann-beratung.at

Link zum FirmenAZ

MANN

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Handel e Fihrung, Kommunikation und e Leadership und Fihrungs-
e Produktion Karriereplanung krafteentwicklung
e systemische Konfliktpravention e  Training, Supervision und
und Wirtschaftsmediation Mediation
e Team- und Organisations- e KPI - Kennzahlen-
entwicklung management und Controlling

Sabine Gutmann

Gutmann Systemische Beratung und Coaching
(Unternehmensberatung)

Franking 46

5131 Franking

0664 541 777 2

sabine(dgutmann-beratung.at
www.gutmann-beratung.at

Link zum FirmenAZ

MANN

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Handel e zielgruppenorientiertes e Systemische
e Gastronomie Recruiting und Candidate Prozessbegleitung

e Hotellerie Experience . ° HR—Konzgptign und
e Personalentwicklung/Talent Kommunikation
e Kommunalwesen . . .
Management inkl. e Training und Development in
Eignungsdiagnostik und Einzel- und Teamsetting
Kompetenzmodelle

e Leitbild- und Wertearbeit, EVP

13



mailto:richard@gutmann-beratung.at
http://www.gutmann-beratung.at/
https://firmen.wko.at/richard-gutmann%2c-msc-systemische-unternehmensberatung-und-coaching/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=6e9bb20e-b220-4ceb-8f9c-4a28648d4f7a&suchbegriff=richard%20gutmann
mailto:sabine@gutmann-beratung.at
http://www.gutmann-beratung.at/
https://firmen.wko.at/sabine-anna-gutmann-systemische-unternehmensberatung-und-coaching/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=2280fbb3-d52d-4b25-bb0c-4d5938dbeec0&suchbegriff=sabine%20gutmann

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber

Markus
Haberfellner

Unterstiitzung fiir Unternehmer

Markus Haberfellner
Mag.

UFU - Unterstitzung fir Unternehmer
(Unternehmensberatung)

Bachstrafle 35

4616 WeiB3kirchen an der Traun

0650 7100 135
markus.haberfellner(dufu.at
www.ufu.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

o |IT o Werte e Fihrung

e Gesundheit e Employee Journey e Personaldiagnostik
e Handel e Personaldiagnostik e Prozesse

® [Tina Hawel

Impulsgeberin.Entwicklerin.Moderatorin

Tina Hawel
BSc, MA

Tina Hawel Consulting e.U.
(Unternehmensberatung)
Graben 21/16

4020 Linz

0664 403 6877
office(dtinahawel.com
www.tinahawel.com

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Dienstleistungs- e Fihrungs-, Organisations- & e Impulsgeberin &
unternehmen Kulturentwicklung Prozessbegleiterin
e  Gesundheit & e Kommunikation e Organisations- und Personal-
. e Zusammenarbeit Entwicklerin
Soziales

Werteorientierte
Unternehmen

e Moderatorin

14



mailto:markus.haberfellner@ufu.at
http://www.ufu./
https://firmen.wko.at/mag-markus-gernot-haberfellner-unterst%c3%bctzung-f%c3%bcr-unternehmer/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=6869b494-6d59-4040-9f5f-c43dfe4c0c43&suchbegriff=markus%20haberfellner
mailto:office@tinahawel.com
http://www.tinahawel.com/
https://firmen.wko.at/tina-hawel/

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Gerhard Heidlmair
Mag.

Heidlmair GmbH - Kommunikationsdesign
(Werbeagentur)

Spittelwiese 6

4020 Linz

0732 772550

linz(dheidlmair.com

www.heidlmair.com

Heidlmair
Kommunikation Link zum FirmenAZ
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Handel e Interne und externe e Beratung
« Dienstleistung Mitarbeiter:innen- e Strategieentwicklung und -
e Gewerbe Kommunikation_ urr_wsetzgng (Text und Grafik]
e Employer Branding e Print, Digital

e |ndustrie

Entwicklung der
Arbeitgebermarke

in motion consulfing e

Fritz Hennerbichler

in motion consulting e.U.
(Unternehmensberatung)
Eipoldschlag 10

4272 Weitersfelden

0664 47 59 421
fh({@im-co.at
www.im-co.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Personal-, Fihrungskrafte und e Umsetzungsbegleitung
Organisationsentwicklung e Training und Coaching
e Unternehmen als attraktiver e Personlichkeits- und
Arbeit- und Lehrstellengeber Teamentwicklung

Akademie fur Lehrlinge und
Ausbilder:innen

15



mailto:linz@heidlmair.com
http://www.heidlmair.com/
https://firmen.wko.at/heidlmair-gmbh-kommunikationsdesign/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=1a19ab35-28bf-43e9-9980-0f6e2b17ba39&suchbegriff=gerhard%20heidlmair
mailto:fh@im-co.at
http://www.im-co.at/
https://firmen.wko.at/friedrich-hennerbichler/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=1268e267-c11d-4c8e-b399-d46624fa5f7a&suchbegriff=hennerbichler

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

. WIRTSCHAFTSKAMMER OBERDSTERREICH

Martin Hiebler
Ing. CMC

Personalberatung
(Unternehmensberatung)
Aubachweg 34

4910 Ried im Innkreis
0664 43 61610
officeldmartinhiebler.at
www.martinhiebler.at

Link zum FirmenAZ

HIEBLER

Beratung & Handel

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Tischler und e Wissenstransfer als e Mitarbeiter finden und
Holzgestalter Wertschatzung alterer Weiterentwickeln
e Bau Arbeitnehmer und Know How- e Mitarbeiter-Bindung
. Erhalt e Kontinuierlicher
e Metalltechnische S .
) Motivation durch Kaizen Verbesserungsprozess
Industrie

e Onboarding Prozesse

Michael Hintenaus
Mag.

werna GmbH
(Unternehmensberatung)
Wildbergstrasse 4

4040 Linz

0664 14 656 83
hintenaus(dwerna.net
www.werna.net

Link zum FirmenAZ

wernad
Wertschatzender und
nachhaltiger Arbeitgeber
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Dienstleistung e HR-Management, Optimierung ® Flhrungskompetenz
e Finanzbereich der Personalprozesse e langjahrige Erfahrung im HR-
e KMU e Personalentwicklung, Bereich als Leiter einer
e  Freiberufler Fihrungskrafteentwicklung Per;gnalabtellung einer Bank
e Erhchung der Arbeitgeber-  Trainings- und
attraktivitat von innen: MA- Beratungskompetenz

Bindung ist das neue Recruiting

16



mailto:office@martinhiebler.at
https://firmen.wko.at/ing-martin-hiebler-handelsagenten/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=488d5664-a9e5-4650-bb74-08a37f0c51e0&suchbegriff=martin%20hiebler
mailto:hintenaus@werna.net
https://firmen.wko.at/mag-michael-hintenaus-personalberatung/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=2d4d5c1c-5b85-41f5-83a1-41701f990ca0&suchbegriff=hintenaus%20michael

a

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber

#30 cenus

Branchenschwerpunkte:
e Alle Branchen °

Beratungsschwerpunkte:
New Work
e Leadership

Klaus Hochreiter

eMagnetix Online Marketing GmbH
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Linzer Straf3e 10

4190 Bad Leonfelden

07213 20020
klaus.hochreiter{demagnetix.at
www.30sindgenug.at

Link zum FirmenAZ

Kernkompetenzen:

o New Work

e |eadership

e Arbeitszeitmodelle

Wilhelm Hofmann
Dipl.-Ing., MBA

Unternehmensberatung, Outplacement und
Karriereberatung

Oberklammer Strafe 63

4203 Altenberg bei Linz

0664 530 3993

office(dwillihofmann.at
www.willihofmann.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Industrie e Fuhrungskrafteentwicklung e Karriereberatung
e Trennungsmanagement e Outplacement
e Outplacement e Fihrungskrafteentwicklung

17



mailto:klaus.hochreiter@emagnetix.at
https://firmen.wko.at/emagnetix-online-marketing-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=ae1e820d-5424-47ad-9844-7f6e53fa26e4&suchbegriff=klaus%20hochreiter
mailto:office@willihofmann.at
http://www.willihofmann.at/
https://firmen.wko.at/hofmann-wilhelm/altenberg-bei-linz_gemeinde/
https://firmen.wko.at/hofmann-wilhelm/altenberg-bei-linz_gemeinde/

Beratungspool
v~ Attraktive Arbeitgeber WK O s

Theresa Irresberger
Ing. MSc

IRRETATION TRAININGS e.U.
(Unternehmensberatung)
Hausleitnerweg 18

4020 Linz

0677 61292 612
theresa(dirretation-trainings.at
www.irretation-trainings.at

le LEIDENS‘CI‘-lAF‘T LE.R.NEN Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Industrie e Unternehmenskultur 4.0 e Teamaufbau und -
e Gewerbe e Selbstmanagementim Team Performance
e Supportive Leadership e Projektmanagement

e Transport &

Verkehr e (Selbst-) Fiihrung

Dieter Janeschitz

top training fur organisation + personal KG
(Unternehmensberatung)

Ulmenweg 13

4910 Ried im Innkreis

0677 623 33966

Janeschitz(dtop-team.at

www.top-team.at

to menschen Link zum FirmenAZ
unternehmen
entwicklung

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e IT e Mitarbeiter:innen binden e .der Mann aus der Praxis”,

o Dienstleistung (Purpose, Werte, Fiihrung, langjahrige Erfahrung als

e Industrie Motivation) Fihrungskraft und im Aufbau

e Mitarbeiter:innen finden von Unternehmen / Start Ups

(Recruitingprozess, Karriere e Aufbau von Teams (Recruiting
Seiten, Stelleninserate, und Employer Branding)
Mitarbeiter:innen als e Mitarbeiter:innen fihren und
Markenbotschafter / entwickeln (binden)
Promotoren)

18



mailto:theresa@irretation-trainings.at
http://www.irretation-trainings.at/
https://firmen.wko.at/irretation-trainings-eu-wirtschaftstrainings/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=ea7f0748-1aa4-4345-808f-2cca77643650&suchbegriff=irretation
https://firmen.wko.at/irretation-trainings-eu-wirtschaftstrainings/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=ea7f0748-1aa4-4345-808f-2cca77643650&suchbegriff=irretation
mailto:janeschitz@top-team.at
http://www.top-team.at/
https://firmen.wko.at/top-training-f%c3%bcr-organisation-%2b-personal-kg-top-training-f%c3%bcr-organisation-%2b-personal-og/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=5de72273-cfb8-4495-b255-749463a7dd5d&standortid=3&standortname=ober%c3%b6sterreich%20%28bundesland%29&firma=christine%20berghammer

Beratungspool
v Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

Markus Kaar
MA

Kaarconsult
(Unternehmensberatung)
Breitenried 12

4753 Taiskirchen im Innkreis
0699 81848405
markus(dkaarconsult.at
www.kaarconsult.at

I AARCONSULT Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Alle Branchen e Better Companies Methode: e Better Companies Methode
tradition. Unternehmertum, e New Work
Innovation & Digitalisierung e Employer Branding

und ganzheitliche
Unternehmens-philosophie
e Inbound Recruiting
e Humanpreneurship

Doris Kaltenbock

August Staudinger & Partner GmbH
(Unternehmensberatung)
Steyrtalstrafle 8

4523 Neuzeug

07259 32347
office(dstaudinger-partner.at
www.staudinger-partner.at

S P Staudinger _ _
& Partner Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Nahrungs- & e Unternehmenskultur e Organisationsentwicklung
Genussmittel- e Forderung und Entwicklung der e Change- & Wissens-
branche Mitarbeiterinnen und management

e Familiengefiihrte Fihrungskrafte e Personalentwicklung,
Betrieh g Generationenmanagement Prozesse

etriebe

19



mailto:markus@kaarconsult.at
http://www.kaarconsult.at/
https://firmen.wko.at/markus-kaar-kaarconsult/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=c6c92ab5-f007-4989-a2de-04139fb838c3&suchbegriff=kaarconsult
https://firmen.wko.at/markus-kaar-kaarconsult/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=c6c92ab5-f007-4989-a2de-04139fb838c3&suchbegriff=kaarconsult
mailto:office@staudinger-partner.at
http://www.staudinger-partner.at/
https://firmen.wko.at/august-staudinger---partner-gmbh-august-staudinger---partner-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=e333ef6d-aee5-41e1-a8dd-e9806d494d3d&suchbegriff=staudinger%20partner
https://firmen.wko.at/august-staudinger---partner-gmbh-august-staudinger---partner-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=e333ef6d-aee5-41e1-a8dd-e9806d494d3d&suchbegriff=staudinger%20partner

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber

Friedrich Kettl

BfB-Counseling KG
(Unternehmensberatung)
RofBmarkt 7

4910 Ried im Innkreis
0676 6249109
office(dbfb-counseling.at
www.bfb-counseling.at

- fB Link zum FirmenAZ
Counseling
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Psychische Evaluierung am e Systemische Denkweise
e Dienstleistung Arbeitsplatz e Psychologische Beratung

e Personalentwicklung
e | Osungs - u. Strukturberatung

i Valentin Koch

spectory 0G
(Unternehmensberatung)
Waltherstrafle 2

4020 Linz

0660 630 6663
office(dspectory.at
www.spectory.at

Epﬂ‘tt'ﬂry Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Digital Recruiting e Online-Marketing
e Performance Marketing, Social e  Aufbereitung individueller
Media Kampagnen Landingpages

e Digital Customer Experience,
Candidate Journey



mailto:office@bfb-counseling.at
http://www.bfb-counseling.at/
https://firmen.wko.at/bfb-counseling-kg/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=5e5f0f44-d84a-4962-9019-8755426090f2&suchbegriff=kettl%20friedrich
https://firmen.wko.at/bfb-counseling-kg/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=5e5f0f44-d84a-4962-9019-8755426090f2&suchbegriff=kettl%20friedrich
mailto:office@spectory.at
http://www.spectory.at/
https://firmen.wko.at/spectory-og-spectory/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=3eb9b319-54e8-40e3-895a-ee43d66962da&suchbegriff=spectory
https://firmen.wko.at/spectory-og-spectory/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=3eb9b319-54e8-40e3-895a-ee43d66962da&suchbegriff=spectory

Beratungspool
v Attraktive Arbeitgeber WK O s

Elisabeth Krennhuber
Mag.?

Elisabeth Krennhuber e. U.
(Unternehmensberatung)
Museumstralle 3

4020 Linz

0699 120517 66
elisabeth(dkrennhuber.com
www.peopleexcellence.at

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Industrie e Organisationsberatung/- e Transformation of Leadership
e Handel entwicklung/-begleitung e HR Empowerment

e Banken e Starkung des HR-Bereichs in e Live Your Light Coaching

allen Prozessen

e Recruting Prozess neu
modellieren mit dem LEAN
RECRUITING Prozess

Eva Langmayr
Mag.?

wepodit GmbH
(Werbeagentur)
Klammstrafle 3, Top 12
4020 Linz

0680 1430733
officeldwepodit.com
www.wepodit.com

™

o
we It Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Podcast fiir die interne e Beratung
Kommunikation e Konzeption
e Corporate Podcast fur die e Vermarktung
AuBenwahrnehmung



mailto:elisabeth@krennhuber.com
http://www.peopleexcellence.at/
https://firmen.wko.at/elisabeth-krennhuber/
https://firmen.wko.at/elisabeth-krennhuber/
mailto:office@wepodit.com
http://www.wepodit.com/
https://firmen.wko.at/wepodit-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=30867b21-dcf5-4094-bdac-53611744547f&suchbegriff=wepodit

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Gunter Lechner

BUSINESS WERKSTATT LECHNER
(Unternehmensberatung)
Huberbergstrafle 1

5162 Obertrum am See

+43 664 7500 7477
guenter(dlechner.co.at
www.lechner.co.at

\// Link zum FirmenAZ

BUSINESS

WERKSTATT

LECHNER
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Gewerbe e Werte und Kultur e Arbeitgeber/Employer
e Handel e Strategie, Image und Branding Evaluierung
e Handwerk Arbeitgebermarke e - Entwicklung, Content

e Verbesserung der Arbeitgeber- - Mafinahmenumsetzung
Attraktivitat und
Mitarbeiterbindung (Content

und Talentmanagement)

Gesundheit

Thomas Lehner
Dipl.-Ing. (FH)

Thomas Lehner
(Unternehmensberatung)
Lichtenberger Strafle 81
4201 Eidenberg

0670 607 4536
officeldlehnersolutions.com
www.lehnersolutions.com

Thomas Lehner

SOLUTIONS
im FLOW

z

X

Link zum FirmenAZ

UNTERNEHMENSBERATUNG
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Industrielle e Organisationsentwicklung e Agile/Scrum Fithrung
Automatisation e Personalmanagement e Cross Cultural Management
e Energie e Performance Management e Personalentwicklung
e Handel
e Gewerbe



mailto:guenter@lechner.co.at
http://www.lechner.co.at/
https://firmen.wko.at/g%c3%bcnter-lechner-handwerk-f%c3%bcr-strategie-und-businesskreativit%c3%a4t/salzburg/?firmaid=8981bec2-e4ad-4ff2-829e-2af15327feb9&suchbegriff=g%c3%bcnter%20lechner
mailto:office@lehnersolutions.com
http://www.lehnersolutions.com/
https://firmen.wko.at/dipl-ing-%28fh%29-thomas-lehner/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=2f015e6e-2ef8-42c2-8f75-31c3414a618d&suchbegriff=thomas%20lehner
https://firmen.wko.at/dipl-ing-%28fh%29-thomas-lehner/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=2f015e6e-2ef8-42c2-8f75-31c3414a618d&suchbegriff=thomas%20lehner

Beratungspool
w.~ Attraktive Arbeitgeber WK O s

Katharina Lehner

Lunik2 GmbH
(Werbeagentur)
Peter-Behrens-Platz 9
4020 Linz
0732 93030 605
mailto:katharina.lehner(@lunik2.com
www.lunik2.com
SINN
MARKETING
LU “ACHEIR ’) Link zum FirmenAZ
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Digitales Fachkrafte-Recruiting e  Entwicklung und
e Klein- und e Employer Branding in sozialen Positionierung der
Mittelbetriebe Medien o Arbeitgeber—Marke &
e Aufbau & Optimierung der Recruting
Employer Brand e Strategieentwicklung
e Social Media & Performance
Marketing

Sneja Lemmerer
Mag.?, CMC

Acconex GmbH
(Unternehmensberatung)
Johann-Wilhelm-Klein-Strafle 51
4040 Linz

0699 131 04033
sneja.lemmerer(dacconex.eu
www.acconex.eu

ACCONEX=GMBH

BUCHHALTUNG & UNTERNEHMENSBERATUNG Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Alle Branchen e Employer Branding e Fuhrungskrafte- und
e Mitarbeiter finden und binden Mitarbeiterlnnen-Trainings
e Interkulturelles Management und Coachings
e  On- /Offboarding Prozesse e Analysen

e Workshops



mailto:katharina.lehner@lunik2.com
http://www.lunik2.com/
https://firmen.wko.at/lunik2-marketing-services-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=0c3d12df-1902-40b8-892f-cc04763d4d92&suchbegriff=lunik2
https://firmen.wko.at/lunik2-marketing-services-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=0c3d12df-1902-40b8-892f-cc04763d4d92&suchbegriff=lunik2
mailto:sneja.lemmerer@acconex.eu
http://www.acconex.eu/
https://firmen.wko.at/acconex-gmbh-acconex-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=bab6782b-34d1-4895-92fa-661ccb2b0c51&suchbegriff=acconex

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Harald Lerchner
Ing. Mag. Dr. MBA

Unternehmensberatung
Forellenweg 30

4030 Linz

0699 10435601
infoldharaldlerchner.at
www.haraldlerchner.at

L’ Link zum FirmenAZ
¥ Ix

Harald Lerchner

Unternehmensberatung X anders

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Industrie e Kommunikation und e Organisationsentwicklung
e Handwerk Unternehmenskultur e Wissensmanagement

e Gewerbe e Fihrung und Fihrungskrafte e Prozessmanagement

e Finden und Halten von
Mitarbeiter:innen

Jirgen Lichtkoppler
Mag. MBA

Lichtkoppler Unternehmensberatung GmbH
Habichtstrafle 3

4540 Bad Hall

0676 78 032 78

infoldlichtkoppler.com
www.lichtkoppler.com

Link zum FirmenAZ

LICHTKOPPLER

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Handel e Fihrungskultur e Mitarbeiter-Fuhrung

e Gewerbe e Generationen-Verstandnis e Beratung im Bereich

e  Gastronomie o Werte im Unternehmen Rekruiting & Onboarding



mailto:info@haraldlerchner.at
http://www.haraldlerchner.at/
https://firmen.wko.at/harald-lerchner/
https://firmen.wko.at/harald-lerchner/
mailto:sneja.lemmerer@acconex.eu
http://www.lichtkoppler.com/
https://firmen.wko.at/lichtkoppler-unternehmensberatung-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=4fef3b69-107a-4564-b2f1-b01c6a4fea94&suchbegriff=lichtkoppler
https://firmen.wko.at/lichtkoppler-unternehmensberatung-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=4fef3b69-107a-4564-b2f1-b01c6a4fea94&suchbegriff=lichtkoppler

Beratungspool
N Attraktive Arbeitgeber

Gerd Liegerer
Ing. Mag. MBA

Breinbauerweg 8
4040 Linz

0676 953 7717
glldbud-terence.at

Bud & Terence GmbH
(Unternehmensberatung)

www.bud-terence.at

BUDTERENCE

DIE EMPLOYER BRANDING EXPERTEN. Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte:
e Industrie e

Beratungsschwerpunkte:
360° Analyse der o
Arbeitgebermarke
e Aufbau & Optimierung der
Employer Brand
e Umsetzung von Mafinahmen
zur Steigerung der o
Arbeitgeber-Attraktivitat

e Dienstleistung
e Handwerk

Kernkompetenzen:

Strategische,
organisatorische und
konzeptionelle Beratung rund
um das Thema Employer
Branding

Workshops und Lehrgange

Verena Luger
spectory 0G

Waltherstrafle 2
4020 Linz

0660 630 6663
officeldspectory.at
www.spectory.at

Link zum FirmenAZ

spectory

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte:
e Alle Branchen e Digital Recruiting °
e Performance Marketing, Social e
Media Kampagnen
e Digital Customer Experience,
Candidate Journey

(Unternehmensberatung)

Kernkompetenzen:

Online-Marketing
Aufbereitung individueller
Landingpages



mailto:gl@bud-terence.at
http://www.bud-terence.at/
https://firmen.wko.at/bud---terence-gmbh-die-employer-branding-experten/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=07fd582e-49be-467f-a657-22b7b82e6ce5&suchbegriff=bud%20terence
mailto:office@spectory.at
http://www.spectory.at/
https://firmen.wko.at/spectory-og-spectory/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=3eb9b319-54e8-40e3-895a-ee43d66962da&suchbegriff=spectory
https://firmen.wko.at/spectory-og-spectory/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=3eb9b319-54e8-40e3-895a-ee43d66962da&suchbegriff=spectory

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

Vow

Antje Mackner

Vision of Work GmbH
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Siezenheimer Strafle 35

5020 Salzburg

0676 94111 11

vow(dvisionofwork.com
www.visionofwork.com

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Gewerbe e Digital Recruiting e Marketing

e Industrie e Employer Branding (Analyse, e Kommunikation
e  Handel Strategie und Umsetzung] e HR Prozesse

e Candidate Experience

MENTORING & COACHING
BETTINA MAYR

Bettina Mayr

Mentoring & Coaching
(Unternehmensberatung)
Pfarrweg 18

4407 Dietach

0676 4109 403
office(dbettina-mayr.com
www.bettina-mayr.com

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Gastronomie e Ziele und Visionen aus der e Starken der Basis und des
e Baugewerbe Zukunft in die Gegenwart Fundamentes
« Baunebengewerbe brl_ngen . e Veranderung als Team
e Effiziente und strukturierte umsetzen
Meetings e Starken und Visionen
e Kostenersparnis erarbeiten und die ersten
Mitarbeiterbindung Schritte der Umsetzung



mailto:vow@visionofwork.com
http://www.visionofwork.com/
https://firmen.wko.at/vision-of-work-gmbh-vision-of-work-gmbh/salzburg/?firmaid=24fe0f1b-3e8c-4e7f-ba90-349bb94f3e23&suchbegriff=antje%20mackner
mailto:office@bettina-mayr.com
http://www.bettina-mayr.com/
https://firmen.wko.at/bettina-mayr-imteam/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=13713c56-b262-47c4-8c2a-6806de4bb4f9&suchbegriff=bettina%20mayr

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Sarah Mayr
Mag.? MBA

Wurzelraum
(Unternehmensberatung)
Brucknerstrafe 30

4020 Linz

065077 06 712
sarah.mayr(@wurzelraum.at
www.wurzelraum.at

wurzelraum
sarah mayr

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkté: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Gewerbe, Handwerk e Unternehmenskultur & - e Organisationsentwicklung
identitat e Gruppendynamik

e |ndustrie

e Gesundheit, Soziales  ° Fihrung e Prozessbegleitung

e Teamentwicklung

‘ Dominik Mimra
BA

Eko Consulting GmbH
(Unternehmensberatung)
Kornstrafie 10

4060 Leonding

0732 931642
officeldekoconsult.at
www.ekoconsult.at

Link zum FirmenAZ

EKO CONSULTING
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Unternehmensanalyse e Strategie
e Kommunikation intern/extern e  Kommunikation
e Prozessoptimierung e Crew Resource Management



mailto:sarah.mayr@wurzelraum.at
http://www.wurzelraum.at/
https://firmen.wko.at/sarah-franziska-mayr-wurzelraumat/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=65e31a06-8863-4360-a80d-6df447057d0b&suchbegriff=sarah%20mayr
mailto:office@ekoconsult.at
http://www.ekoconsult.at/
https://firmen.wko.at/eko-consulting-gmbh-/

a

Branchenschwerpunkte:

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Martin Mondl
Mag.

VORTURA Solutions GmbH
(Werbeagentur)

Am Wiesenhof 39

4813 Altminster

0664 1157007
martin(dvortura-solutions.com
www.vortura-solutions.com

Link zum FirmenAZ

VORTURA SOLUTIONS
WE THINK DIGITAL

Alle Branchen L

Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

Digitales Mitarbeiter-Recruiting e Performance Marketing
Employer Branding in sozialen e  Recruiting

Medien e Social Media
Implementierung von Kl-

Systemen in HR-Prozessen

-

~m

! .

MORAWITZ

Bau- und
Baunebengewerbe

e Stefan Morawitz

Morawitz Consulting GmbH
(Werbeagentur)
Brunnenplatz 6, Tur 1

7210 Mattersburg

0660 378 9799
officeldstefanmorawitz.at
www.stefanmorawitz.at

Link zum FirmenAZ

Consulting
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Fach-und e Social Recruiting ° Employer Branding
Handwerksbetriebe ©® Analyse der Arbeitgebermarke e  Social Media Recruiting
e Produktionsbetriebe Verbesserung des e Digitalisierung &
Bewerbungsprozesses Prozessmanagement



mailto:martin@vortura-solutions.com
http://www.vortura-solutions.com/
https://firmen.wko.at/vortura-solutions-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=64d19a63-f15b-43e1-a21b-c4debc0b4b2f&suchbegriff=vortura%20solutions%20gmbh
https://firmen.wko.at/vortura-solutions-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=64d19a63-f15b-43e1-a21b-c4debc0b4b2f&suchbegriff=vortura%20solutions%20gmbh
mailto:office@stefanmorawitz.at
http://www.stefanmorawitz./
https://firmen.wko.at/morawitz-consulting-gmbh/burgenland/?firmaid=e3f45d17-7243-48d0-9203-a018b897bb52&suchbegriff=stefan%20morawitz

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Karl Mostl

Moestlstudios

(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Gartenstrafle 48

4073 Wilhering

0660 378 9799
karl.moestlldmoestlstudios.com
www.moestlstudios.com

Link zum FirmenAZ

MOESTLSTUDIOS”
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e folgt o folgt o folgt

Gunther Miller
Dipl.-Verww. (FH], VWA PSM

GLOBAL INVEST MUELLER Management
Consulting e.U.
(Unternehmensberatung)
Pulvermihlstraf3e 35

4040 Linz

0677 990 169 27

gim(dgmx.at

www.qglobal-invest-mueller.com

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Mitarbeiterbindung e Strategieentwicklung
e Strategisches e Personalmanagement
Personalmarketing e Umsetzungs-Coaching

e Optimierung
Personalmanagement



mailto:karl.moestl@moestlstudios.com
http://www.moestlstudios.com/
https://firmen.wko.at/karl-m%c3%b6stl/
mailto:gim@gmx.at
http://www.global-invest-mueller.com/
https://firmen.wko.at/global-invest-mueller-management-consulting-eu/

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber

René Neubach

Talent for Glory

Preglstrafle 32
4600 Wels
0664 566 9149

rene(dcontentglory.com

www.talentforglory.com

(Unternehmensberatung)

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
Strategieentwicklung

e Alle Branchen e FEvaluierung & Entwicklung °
Employer Branding Strategie o
e Interne&Externe Kommunikation
e Employer Brand Story

Kommunikationskonzepte

Julia Oberhumer
Mag.?

0699 1104 11 84
officeldjob-hr.at
www.job-hr.at

*0" : :
'UUJB H p Link zum FirmenAZ

ON POINT HR CONSULTING & TRAINING

Branchenschwerpunkte: =~ Beratungsschwerpunkte:

e Gewerbe e Recruiting & Onboarding -
Mitarbeiter finden

e Employer Branding - nach innen &
auflen - den eigenen EVP
erarbeiten und sich richtig
positionieren

e Personal- und Fihrungs-
entwicklung - Mitarbeiter halten

e |ndustrie

JOB HR

(Unternehmensberatung)

Ritzling 9 Wiesenstrafle 3
4904 Atzbach 4690 Schwanenstadt

Kernkompetenzen:

HR Management
Recruiting
Employer Branding



mailto:rene@contentglory.com
http://www.talentforglory.com/
https://firmen.wko.at/rene-neubach/
mailto:office@job-hr.at
http://www.job-hr.at/
https://firmen.wko.at/julia-katrin-oberhumer/

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Joachim Ortner
Ing.

VORTURA Solutions GmbH
(Werbeagentur)

Am Wiesenhof 39
L 4 4813 Altminster

Y/ 0660 4796043

: / joachim(dvortura-solutions.com

www.vortura-solutions.com

e’

\/ Link zum FirmenAZ

VORTURA SOLUTIONS
WE THINK DIGITAL

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Digitales Fachkrafte- e Performance Marketing
Recruiting e Recruiting
e Employer Branding in e Social Media

sozialen Medien

e Implementierung von Kl-
Systemen in HR-
Prozessen

Birgit Parkos-Greger
, Mag.?

business coaching & beratung
(Unternehmensberatung)
Hietzinger Hauptstraf3e 113

\ 1130 Wien

f 0699 1011 4584
officeldps-employerbranding.at
www.ps-employerbranding.at

Oo Link zum FirmenAZ

PARKOSSALZER

EMPLOYERBRANDING

Branchenschwerpunkte: =~ Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Tourismus e Employer Branding e Entwicklung einer authentischen
e Industrie e Leadership Coaching Arbeitgeber-Marke

e Teamentwicklung e Mitarbeiterbindungsprogramme
entlang der Employee Journey
e Sichtbarkeit am Arbeitsmarkt -
Recruiting mit authentischem
Storytelling und Cultural Fit

e Dienstleistung



mailto:joachim@vortura-solutions.com
http://www.vortura-solutions.com/
https://firmen.wko.at/vortura-solutions-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=64d19a63-f15b-43e1-a21b-c4debc0b4b2f&suchbegriff=vortura%20solutions%20gmbh
https://firmen.wko.at/vortura-solutions-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=64d19a63-f15b-43e1-a21b-c4debc0b4b2f&suchbegriff=vortura%20solutions%20gmbh
mailto:office@ps-employerbranding.at
http://www.ps-employerbranding.at/
https://ps-employerbranding.at/impressum/
https://ps-employerbranding.at/impressum/

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

Maia Parussel
BA

Superbrilliand OG - Branding Studio und
Werbeagentur

Kaindlstrafle 39

4060 Leonding

0650 43 111 41

hey(@superbrilliand.com
www.superbrilliand.com

Super o
brl II& Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: ~ Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Entwicklung von e Entwicklung von
Arbeitgebermarken Arbeitgebermarken
e Employer Branding- e Employer-Branding-Kampagnen
Kampagne von innen heraus entwickelt

e Kreativ-Workshops fir
Mitarbeiter:innen zur
aktiven Mit-Gestaltung
der Employer Brand

Markus Pfaffenwimmer
Mag.

MMS Werbeagentur GmbH

Bischofstrafle 5

4020 Linz

0732 77 65 91
m.pfaffenwimmerldmms-werbeagentur.at
www.mms-werbeagentur.at

M M S Link zum FirmenAZ

[WERBEAGENTUR |

Branchenschwerpunkte: ~ Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e FErarbeitung der e Marketing
Arbeitgebermarke e Kommunikation
e Erarbeitung e Werbung
Kommunikations-
strategie

e Umsetzung MafBinahmen



mailto:hey@superbrilliand.com
http://www.superbrilliand.com/
https://firmen.wko.at/superbrilliand/
https://firmen.wko.at/superbrilliand/
mailto:m.pfaffenwimmer@mms-werbeagentur.at
http://www.mms-werbeagentur.at/
https://firmen.wko.at/mms-werbeagentur-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=f4280b83-9096-4fc4-bb3a-b6a6f706b5ad&suchbegriff=mms
https://firmen.wko.at/mms-werbeagentur-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=f4280b83-9096-4fc4-bb3a-b6a6f706b5ad&suchbegriff=mms

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Jorg Pfaffenzeller
Mag.

True Studios

(Werbeagentur)

Am Thalbach 100

4600 Wels

0699 110 41290
joerqg.pfaffenzeller(dtrue-studios.at
www.true-studios.at

true Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Workshops und Beratung e Branding
e Filme e Film
e Landingpages, Social e Web, Social Media
Media

Lisa Pill
Mag.?

Pillcom

(Werbeagentur)

Kandlerweg 5 Hauptplatz 29
4040 Linz 4020 Linz
0664 3100 210

office(dpillcom.at

www.pillcom.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: ~ Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Alle Branchen e Employer Branding und e Analysen sowie
Kommunikations-Strategie Entwicklung und
basierend auf sprachwissen- Konzeption Employer
schaftlichen Analysen Branding

e Kommunikations-
Strategie



mailto:joerg.pfaffenzeller@true-studios.at
http://www.true-studios.at/
https://firmen.wko.at/true-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=0f4030ab-bd75-4e29-b363-36c994d6a00d&suchbegriff=true&page=2
https://firmen.wko.at/true-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=0f4030ab-bd75-4e29-b363-36c994d6a00d&suchbegriff=true&page=2
mailto:office@pillcom.at
http://www.pillcom.at/
https://firmen.wko.at/magphil-elisabeth-pill/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=0c70a606-787a-4fb9-aff7-93c19364e77c&suchbegriff=pill

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber

Mario Pramberger
MBA

wirklich.wirksam
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
In der Haselbockau 2

4553 Schlierbach

0664 826 1727
mariodwirklichwirksam.at
www.wirklichwirksam.at

\ )
MARIO
PRAMBERGER

wirklich.wirksam

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: ~ Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen auBer e Positionierung e Strategie
Gastronomie e Strategie e Kooperation

e Kommunikation e Employer Branding

Beate Raab-Wenzel
Mag.?

Unternehmensberaterin, Mental-
Resilienzcoach, Reteamingcoach
Sagmiuhle 8

4204 Reichenau im Mihlkreis
0650 6677 328
office[dbeate-wenzel.eu

T ' www.alcedo.co.at
i
o : :
U Len Link zum FirmenAZ
T
- ALCEDO
Branchenschwerpunkte: ~ Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Mitarbeitergewinnung & e Flhrungskrafte-
e Vorwiegend Klein- Talentmanagement Coaching
und Mittelbetriebe e Fihrungskrafteentwicklung & * Onboarding und Team- &
Unternehmenskultur Personalentwicklung

e (Gestaltung Arbeitsumfeld inkl.

Work-Life-Balance

verdeckte
Organisationsaufstellung



mailto:mario@wirklichwirksam.at
http://www.wirklichwirksam.at/
https://firmen.wko.at/mario-pramberger%2c-mba-wirklichwirksam/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=d33e46b7-0402-4bca-8c32-831b82954d40&suchbegriff=pramberger
mailto:office@beate-wenzel.eu
http://www.alcedo.co.at/
https://firmen.wko.at/mag-beate-ingeborg-raab-wenzel-unternehmensberaterin%2c-mental-resilienzcoach%2c-reteamingcoach/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=c873041d-d7fc-4a0a-920f-ec18c206599f&suchbegriff=raab%20wenzel

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Korayem Razik
Ing., MBA

U-GROW GmbH
(Unternehmensberatung)
Kolpingstrafle 8

4600 Wels

0664 2636 999

e adli ' orayem.razik(du-grow.at
www.u-grow.at
U = G R C).I'| Link zum FirmenAZ
Branchenschwerpunkte: ~ Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Mitarbeitergesundheits- e Gesundheitsmanagement
management e Resilienz
e Employee Experience e Diversity

Employer Branding

Ekkehard Redlhammer
Dr.

DYNAXITY Consulting GmbH
(Unternehmensberatung)
Hauptplatz 23

4020 Linz

0732 664030
e.redlhammer(ddynaxity.at
www.dynaxity.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: ~ Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Alle Branchen e Change Management e Business Development
e Internationalisierung e Nachhaltigkeit
e Digitale Transformation e Wissensmanagement



mailto:korayem.razik@u-grow.at
http://www.u-grow.at/
https://firmen.wko.at/u-grow-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=781dfad8-c060-4c7e-8e69-220236870ee9&suchbegriff=razik
mailto:e.redlhammer@dynaxity.at
http://www.dynaxity.at/
https://firmen.wko.at/dynaxity/

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W KO

Arnold Reiter
Mag.

AREBER GmbH
(Unternehmensberatung)
Krauterhofweg 1

5020 Salzburg

0664 75037128
team(dareber.at
www.areber.at

A I2 I— I3 I— I2 Link zum FirmenAZ

Unternehmensberatung
Projektmanagement=
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Lebensmittel e Arbeitsorganisation & e Unternehmens- &
e Gastronomie Aufgabenverteilung Organisations-
o« Sonstige o SociqlRecruitin_g_Ko_nzepte entwicklunq
e Arbeitgeberpositionierung, e Prozessablaufe
Strategie e Kommunikation

Stefanie Martl
MA BA

webdots GmbH
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Gewerbepark 11

\ 4943 Geinberg

: | ' 0676 848 998 253
ﬂ - stefaniedwebdots.at

www.webdots.at

WEBDOTS Link zum FirmenAZ
100% FRISCIIES
MARKETING
Branchenschwerpunkte: =~ Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Mitarbeiterfindung e Online-Marketing

e Unternehmensprasentation, e Webgestaltung
Attraktive Arbeitgeber,
Arbeitgebermarke

e Arbeitgeberkommunikation (Werte
& Kultur]

e Bewerbungsmaglichkeiten



mailto:team@areber.at
http://www.areber.at/
https://firmen.wko.at/areber-gmbh/salzburg/?firmaid=f7300e82-a906-4219-8d87-65ce83e63b8d&suchbegriff=areber
https://firmen.wko.at/areber-gmbh/salzburg/?firmaid=f7300e82-a906-4219-8d87-65ce83e63b8d&suchbegriff=areber
mailto:stefanie@webdots.at
http://www.webdots.at/
https://firmen.wko.at/webdots-gmbh--webdots----ing-patrizia-faschang%2c-ba-ma/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=e310841c-2213-4207-9f8f-e96eb2d75e82&suchbegriff=faschang

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Stattersdorfer Hauptstr. 53
3100 St. Polten

0664 213 7179
office(dps-employerbranding.at
www.ps-employerbranding.at

Caroline Salzer
PS Employer Branding
(Unternehmensberatung)

Link zum FirmenAZ

PARKOSSALZER
EMPLOYERBRANDING
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Tourismus e Employer Branding e Entwicklung einer authentischen
e Industrie e Markenentwicklung und Arbeitgeber-Marke
o Dienstleistung Markenﬂjhrung e Mitarbeiterbindungsprogramme
e Zielgruppen: Analyse, entlang der Employee Journey

Auswahl und Ansprache e  Sichtbarkeit am Arbeitsmarkt -
Recruiting mit authentischem
Storytelling und Cultural Fit

Daniela Schermaier

Karriere & Macher Personalmanagement
GmbH & Co KG

(Unternehmensberatung)

Linzer Strafle 157b

4600 Wels

07242 601059
d.schermaier(dkarriereundmacher.at
www.karriereundmacher.at

Eﬁkg]‘]}ER Link zum FirmenAZ
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Analyse und Entwicklung e Employer Branding
einer attraktiven e HR-Controlling
Arbeitgebermarke e Active Sourcing

e Entwickeln und Erstellen
unternehmensrelevanter
Personalkennzahlen

e Recruiting und Active
Sourcing



mailto:office@ps-employerbranding.at
http://www.ps-employerbranding.at/
https://ps-employerbranding.at/impressum/
https://ps-employerbranding.at/impressum/
mailto:d.schermaier@karriereundmacher.at
http://www.karriereundmacher.at/
https://firmen.wko.at/karriere---macher-personalmanagement-gmbh---co-kg/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=dd62aa61-f9c8-44ba-892e-717d04394553&suchbegriff=elke%20drum

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Sabine Sinzinger
Mag.?

Sinzinger Unternehmensberatung e.U.
RofBBbach 70

4975 Suben

0664 964 7256
sabine.sinzinger(dhochform.at
www.hochform.at

HOCH Link zum FirmenAZ
_BERATUNG
ENTWICKLUNG
COACHING
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Unternehmenskultur e Prozesse & Strukturen
e Kommunikation und e Change Management
Wertschatzung e Mitarbeiterzufriedenheit

e Fihrung und Fihrungskrafte

August Staudinger

August Staudinger & Partner GmbH
(Unternehmensberatung)
Steyrtalstrafle 8, 4523 Neuzeug
07259 32347
office(dstaudinger-partner.com
www.staudinger-partner.com

Link zum FirmenAZ

S P Staudinger
& Partner

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Nahrungs- & e Aufbau, Einfiihrung und e Ganzheitliche
Genussmittel- Begleitung von integriertem Fuhrungskraftebegleitung im
Personalmanagement Kreislauf des Lebens
branche . . . :
e Familiengefiihrte Mitarbeiterbindung e Personalentwicklung
, g Mitarbeiter Apps e Workshops
Betriebe

e Lebensmittelhandel



mailto:sabine.sinzinger@hochform.at
http://www.hochform.at/
https://firmen.wko.at/sinzinger-unternehmensberatung-eu/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=39408f2f-5a3c-43e9-be1e-35f0c7615577&suchbegriff=sabine%20sinzinger
mailto:office@staudinger-partner.
http://www.staudinger-partner.com/
https://firmen.wko.at/august-staudinger---partner-gmbh-august-staudinger---partner-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=e333ef6d-aee5-41e1-a8dd-e9806d494d3d&suchbegriff=august%20staudinger

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

FUNCBUSINESS®

Ihr Weq zum gelebten Marketing!

Jurgen Staudinger

FUN@BUSINESS
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Johann-Puch-Gasse 11

4523 Sierning

0664 326 1346

officedfun-at-business.at
www.fun-at-business.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Mitarbeiter*innengewinnung e Marketing
und Mitarbeiter*innen halten e Coaching

e Arbeitgeber*innenattraktivitat e Umsetzung
e Teambuilding

Christian Steiner
Dr.

werna GmbH
(Unternehmensberatung)
Wildbergstralle 4

4040 Linz

0650 66 333 01
steiner(dwerna.net
www.werna.net

Link zum FirmenAZ

wernsa
nachhaltiger Arbeitgeber
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Mitarbeiterbefragungen e (Gestalter und Entwickler
e Fihrungskrafte- und e Trainer - Berater - Coach

Teamentwicklung
e Unternehmenskultur



mailto:office@fun-at-business.at
http://www.fun-at-business.at/
https://firmen.wko.at/j%c3%bcrgen-staudinger-fun%40business/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=085e58c7-186e-4004-96e3-5381c8d75a6c&suchbegriff=j%c3%bcrgen%20staudinger
mailto:steiner@werna.net
http://www.werna.net/
https://firmen.wko.at/werna-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=593a0351-2601-4fa0-88ee-aa040696d314&suchbegriff=werna

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Julia Daniela Stohr
Mage.

Aergo Consutling
(Unternehmensberatung)
Josef Dangl-Strafle 4

4810 Gmunden

0664 22 028 99
julia.stoehr(daergo.consulting
https://aergo.consulting/

Link zum FirmenAZ

CONSULTING

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e KMU alle Branchen ® New Ways of Work mit OF, PE e Strategieentwicklung
e Empoyee Journey- e Personal- +
Kommunikation Organisationsentwicklung
e Leadership e Umsetzungscoaching

Gregor Strobl
Mag.

Strateg. Personalmanagement &
Personalentwicklung
(Unternehmensberatung)
Trosselsdorf 50

4212 Neumarkt im Muhlkreis
0650 244 2447
gregor.strobl(ddott-strobl.at
www.dott-strobl.at

= Link zum FirmenAZ

GREGOR STROBL™

Strategic HR Design & Development

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Banken und e Strategisches e Beratung und Begleitung
Versicherungen Personalmanagement und - e entlang der
e  Gastronomie entwicklung Wertschopfungskette bei der
. e Strategisches Employer Entwicklung strategisch
e Tourismus ;
Branding relevanter Prozesse und
e Nachfolgeplanung MafBnahmen



mailto:julia.stoehr@aergo.consulting
https://firmen.wko.at/mag-julia-daniela-st%c3%b6hr-aergo-consulting/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=c77358e7-7ab7-46b8-af15-731314fa7596&suchbegriff=aergo
mailto:gregor.strobl@dott-strobl.at
http://www.dott-strobl.at/
https://firmen.wko.at/mag-gregor-strobl-strateg-personalmanagement---personalentwicklung/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=3eb9d9cd-f47d-4766-b58d-1fc0ec78882c&suchbegriff=gregor%20strobl

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

Sandra Thaler
Mage.

Consulting Mag. Sandra Thaler
(Unternehmensberatung)
Knospenweg 2

4063 Horsching

0676 814 19794
office(dsandrathaler.com
www.sandrathaler.com

—
SANDRA THALER

Gemeinsam Zukunft gestalten. Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
o IT e Starkung der e Filhrungskompetenzen
e Industrie Unternehmenskultur und der e Team- und
e  Tourismus Arbeitgebermarke Or.gan|sat|onsen.tvv_|ckll.mg
e |st-Stand erheben und e Wirtschaftsmediation: interne
analysieren, auswerten Kommunikation

e Job Happiness-
Weiterbildungsprogramme fir
Fihrungskrafte

Beate Thalhammer

Agentur fur Markendesign
(Werbeagentur)

Johannesgasse 14

4716 Hofkirchen an der Trattnach
0664 5454 988
aldbeatethalhammer.at
www.beatethalhammer.at

BEATE
THALHAMMER Link zum FirmenAZ
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Werte & Unternehmenskultur e Seele des Unternehmens
e Employer Branding herausfinden
e Mitarbeiter:innen finden e Branding

e Teamdesign



mailto:office@sandrathaler.com
http://www.sandrathaler.com/
https://firmen.wko.at/mag-sandra-thaler-unternehmensentwicklung---hr-konzepte%2c-mediation-%28lehrlingsmediation%2c-betriebs%c3%bcbergabe%2c-inhouse-mediation%29-und-konfliktmanagement-coaching-f%c3%bcr-f%c3%bchrungskr%c3%a4fte%2c-ver%c3%a4nderungsmanagement/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=14967f3a-7a12-44e3-8ee2-c2269c64d81c&suchbegriff=sandra%20thaler
mailto:a@beatethalhammer.at
http://www.beatethalhammer.at/
https://firmen.wko.at/beate-maria-thalhammer-beate-thalhammer/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=055b2b21-2f4e-4865-97c9-d35fd18c5f7d&suchbegriff=beate%20thalhammer

N

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W KO

Sebastian Thalhammer
Ing.

Firestorm Digital GmbH
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Peter-Behrens-Platz 10  Grof3stroheim 2
4020 Linz 4074 Stroheim
0650 4819760
sebastian(dfirestorm-digital.com
www.firestorm-digital.com

W FIRESTORM DIGITAL

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
o Dienstleistung e Purpose e Coaching
e Technik e Vision, Mission e Consulting

e Values e Training

e Software

Miriam Thon
Ing." MBA

webdots GmbH
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Gewerbepark 11

4943 Geinberg

0676 848 998 289

m.thon(dwebdots.at

www.webdots.at

MEBDATS Link zum FirmenAZ
100% FRISCHES
MARKLTING
Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Mitarbeiterfindung e Online-Marketing

e Unternehmensprasentation, e Webgestaltung
Attraktive Arbeitgeber,
Arbeitgebermarke

e Arbeitgeberkommunikation
(Werte & Kultur)

e Bewerbungsmoglichkeiten



mailto:sebastian@firestorm-digital.
http://www.firestorm-digital./
https://firmen.wko.at/firestorm-digital-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=308bcdf6-8657-4fb8-a308-45a7879b0cbf&suchbegriff=sebastian%20thalhammer
https://firmen.wko.at/firestorm-digital-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=308bcdf6-8657-4fb8-a308-45a7879b0cbf&suchbegriff=sebastian%20thalhammer
mailto:m.thon@webdots.
http://www.webdots./
https://firmen.wko.at/webdots-gmbh--webdots----ing-patrizia-faschang%2c-ba-ma/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=2f462be3-91f9-46c8-aba8-20b6bf571df7&suchbegriff=webdots
https://firmen.wko.at/webdots-gmbh--webdots----ing-patrizia-faschang%2c-ba-ma/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=2f462be3-91f9-46c8-aba8-20b6bf571df7&suchbegriff=webdots

Beratungspool
Attraktive Arbeitgeber W K O|

Maria Thorwartl
Mag.? (FH)

Unternehmensberatung
Lachnerstraf3e 31

4113 St. Martin im Muhlkreis
0664 500 70 68
kontakt(@mariathorwartl.at
www.mariathorwartl.at

Link zum FirmenAZ

MARIA THORWARTL

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Handwerk e Mitarbeiterzufriedenheit e Gespdr fir Menschen

e Gastronomie e Unternehmenswerte e Prozesskenntnisse

e Verkauf e Kooperative Zusammenarbeit o Betriebswirtschaftliches
Denken

Daniela Ullrich

wepodit GmbH
(Werbeagentur)
Klammstrafle 3, Top 12
4020 Linz

0680 1430 733
officeldwepodit.com
www.wepodit.com

™

we it

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Podcast fiir die interne e Beratung
Kommunikation e Konzeption

e Corporate Podcast fur die e Vermarktung

Auflenwahrnehmung zu
konzeptionieren, erstellen und
vermarkten



mailto:kontakt@mariathorwartl.at
http://www.mariathorwartl.at/
https://firmen.wko.at/mag-%28fh%29-maria-thorwartl-maria-thorwartl/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=ca37d66f-39a1-46e5-9d0e-ebab482fc4c7&suchbegriff=maria%20thorwartl
mailto:office@wepodit.com
http://www.wepodit.com/
https://firmen.wko.at/wepodit-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=30867b21-dcf5-4094-bdac-53611744547f&suchbegriff=wepodit

a

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber W KO

Susanne Vietz
MBA

Vision of Work GmbH
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)
Siezenheimer Straf3e 35

5020 Salzburg

0677 640 81868

.‘7‘ . .
i susanneldvisionofwork.com

www.visionofwork.com

_w Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Gewerbe e Personlichkeitentwicklung fur e Training & Psychologisches
e Industrie Lehrlinge & Ausbilder:innen Coaching
e Handel e Training & psychologisches e Generationen-
Coaching Kommunikation

Attaktiver Arbeitgeber:in fir die e Unternehmensberatung
Generationen Z

Branchenschwerpunkte:

Gerhard Vorwagner
MBA

VORTURA Solutions GmbH
(Werbeagentur)

Am Wiesenhof 39

4813 Altminster

0699 13452134
mailldvortura-solutions.com
www.vortura-solutions.com

Link zum FirmenAZ

YVORTURA SOLUTIONS
WE THINK DIGITAL

Alle Branchen b
[ )

Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

Digitales Fachkrafte-Recruiting e  Performance Marketing
Employer Branding in sozialen e  Recruiting

Medien e Social Media
Implementierung von Ki-

Systemen in HR-Prozessen



mailto:susanne@visionofwork.com
http://www.visionofwork.com/
https://firmen.wko.at/susanne-vietz%2c-ba%2c-mtd-expertin-f%c3%bcr-altersgerechte-lehrlingsausbildung/salzburg/?firmaid=a3be9d62-fa3e-44fb-a91b-98f5dc5ba0d9&suchbegriff=susanne%20vietz
https://firmen.wko.at/susanne-vietz%2c-ba%2c-mtd-expertin-f%c3%bcr-altersgerechte-lehrlingsausbildung/salzburg/?firmaid=a3be9d62-fa3e-44fb-a91b-98f5dc5ba0d9&suchbegriff=susanne%20vietz
mailto:mail@vortura-solutions.com
http://www.vortura-solutions.com/
https://firmen.wko.at/vortura-solutions-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=64d19a63-f15b-43e1-a21b-c4debc0b4b2f&suchbegriff=vortura%20solutions%20gmbh
https://firmen.wko.at/vortura-solutions-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=64d19a63-f15b-43e1-a21b-c4debc0b4b2f&suchbegriff=vortura%20solutions%20gmbh

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

BUDTERENCE

DIE EMPLOYER BRANDING EXPERTEN.

Manuela Wenger
Mag.?

Bud & Terence GmbH
(Unternehmensberatung, Werbeagentur)

Biro Linz Biro Salzkammergut
Breinbauerweg 8 Dorfstrafle 22

4040 Linz 4893 Zell a.M./Irrsee
0664 542 5883

mwl(dbud-terence.at
www.bud-terence.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Industrie e 360° Analyse der e Strategische,

e Dienstleistung Arbeitgebermarke organisatorische und

e  Handwerk e Aufbau & Optimierung der konzeptionelle Beratung rund
Employer Brand um das Thema Employer

e Umsetzung von Maf3inahmen Branding

zur Steigerung der e Workshops
Arbeitgeber-Attraktivitat e Lehrgange

- KLAUS WOGERER

Soziale Innovation, Supervision & Coaching
Organisationsberatung, Personalmanagement

Klaus Wogerer
Mag. (FH)

Sozion e.U. - Organisationsberatung,
Supervision & Coaching
(Unternehmensberatung)
Orionstrafle 28

4030 Linz

0650 800 30 53
klaus.woegerer(ds-innovation.at
WWww.sozion.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Alle Branchen e Social Media Recruiting e Personalentwicklung
e Klein- und e Social Media Kommunikation e Teamentwicklung

Mittelbetriebe

e Podcast Marketing (intern & e Fuhrungskrafteentwicklung
extern)



mailto:mw@bud-terence.at
http://www.bud-terence.at/
https://firmen.wko.at/bud---terence-gmbh-die-employer-branding-experten/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=07fd582e-49be-467f-a657-22b7b82e6ce5&suchbegriff=bud%20terence
mailto:klaus.woegerer@s-innovation.at
http://www.sozion.at/
https://firmen.wko.at/sozion-eu-organisationsberatung%2c-supervision---coaching/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=1c40597e-78ea-4ba6-8fad-02315b705ad4&suchbegriff=klaus%20w%c3%b6gerer

Beratungspool

Attraktive Arbeitgeber W/ K |O

.

E'@TE NZIALfinder

Sabine Wolbl
Dr.", MBA MSc

Potenzialfinder.com

HR + Wissensmanagement
(Unternehmensberatung)

Altstadt 10

4020 Linz

0732 78 27 97, 0650 778 27 97
sabine.woelbldpotenzialfinder.com
www.potenzialfinder.com

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Gewerbe e Begleitung zum familien- e Beratung und Begleitung zu
e Handel freundlichen Unternehmen attraktiven Arbeitsplatzen
e Industrie inkl. Homeoffice- e Certified Management
Vereinbarungen Consultant CMC, Certified
e Finden und Halten von Digital Consultant CDC,
Mitarbeiter*innen: Certified Business Coach

Onboarding mit Jobcoaching e Sichtbarmachen von Starken

Unternehmenskultur als

und Fahigkeiten von Menschen

attraktiver Arbeitgeber und Organisationen

schaffen

wolf
mayr

Anna Wolfmayr
MSc

People & Organizational Consulting | Coaching
(Unternehmensberatung)

Landhausplatz 2

4020 Linz

0664 400 4420

office(danna-wolfmayr.com
www.anna-wolfmayr.com

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Gewerbe e HR-und Organisations- e Organisationsberatung und
e Industrie beratung Umsetzungsbegleitung
e Informations- e Fihrungskrafte- und Team- e Strategisches Personal-
technologie entwicklung management und HR-Prozesse
e Hybrides und Remote e Selbst- und Teamfihrung bei
Arbeiten Hybrid Work



mailto:sabine.woelbl@potenzialfinder.com
http://www.potenzialfinder.com/
https://firmen.wko.at/dr-sabine-w%c3%b6lbl%2c-mba-msc-potenzialfindercom-hr-%2b-wissensmanagement/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=b7b46d32-9e57-4d48-a1b6-75f4fabc4c9e&suchbegriff=sabine%20w%c3%b6lbl
mailto:office@anna-wolfmayr.com
http://www.anna-wolfmayr.com/
https://firmen.wko.at/anna-wolfmayr%2c-msc-people---organizational-consulting---coaching/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=0c2e6633-dead-436c-b06e-67e17d5c4b05&suchbegriff=anna%20wolfmayr

Beratungspool
w7 Attraktive Arbeitgeber W/ K| O s

Sabine Wolfsegger

Wolfsegger und Partner
(Unternehmensberatung)
Leibnizstrafle 17

4020 Linz

0664 332 3325
office(@wolfseggerundpartner.at
www.wolfseggerundpartner.at

WOLFSE GER |\ um FirmenAz
UND PARTNER

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:
e Gastronomie e Kommunikation und Konflikt- e Begleitung und Beratung fir
e Gewerbe, Handwerk management Flhrungskrafte
e Produktion, e Prozesse durchleuchten und e Unterstiitzung von Teams in
Industrie opt|m|er.en. heraus_fo.rdernden Situationen
e Teambuilding e Klarheit in Prozesse und

Strukturen bringen

Matthias Zwittag

SIWA Online GmbH
(Unternehmensberatung)
Softwarepark 37

4232 Hagenberg im Mihlkreis
0699 126 51 339
m.zwittag(dsiwa.at
www.siwa.at

Link zum FirmenAZ

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Kernkompetenzen:

e Industrie e Employer Branding durch e Digitalisierung

o T Menschlichkeit e Umsetzungsberatung

e Offentlicher Bereich Digital.igierung im IHR—Prozess e Prozessanalysen und
e Recruiting Marketing Datenschutz



mailto:m.zwittag@siwa.at
http://www.wolfseggerundpartner.at/
https://firmen.wko.at/sabine-maria-wolfsegger/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=4e1679a1-72fe-4c6d-bea1-97b3fcff82fb&suchbegriff=sabine%20wolfsegger
mailto:m.zwittag@siwa.at
http://www.siwa.at/
https://firmen.wko.at/siwa-online-gmbh-siwa-online-gmbh/ober%c3%b6sterreich/?firmaid=6d8de5ff-e1b1-44d1-92f8-e4d1dde68357&suchbegriff=siwa%20online

Beratungspool
w.o Attraktive Arbeitgeber WK O s

Attraktive -
Unternehmen. { Service
Begeisterte - Attraktive
Mitarbeiter:innen. . “SU_S8A\G ~ Arbeitgeber

Lydia Breitschopf
Mag.? PMPH

Service Attraktive Arbeitgeber

05 90909 4026

lydia.breitschopf(@wkooe.at
attraktive.arbeitgeber(dwkooe.at
www.wkooe.at

Service Attraktive Arbeitgeber

Forderportal Attraktive Arbeitgeber 2023

Branchenschwerpunkte: Beratungsschwerpunkte: Angebot:

e Alle Betriebe/alle e Werte und Kultur e Information und Beratung rund um
Branchen in e Arbeitswelt gestalten das Thema Mitarbeiter:innen,
Oberbsterreich e Mitarbeiter:innen halten Fachkrafte und Lehrlinge

e Mitarbeiter:innen finden e Kostenloses Impulsgesprach
e Arbeitgeber-Attraktivitat (vor Ort oder online)
e Employer Branding e Veranstaltungen, Vortrage und

Workshops
e Webinare
e Info-Plattform mit Methodenkoffer

Impuls- zur Selbstanwendung (in Arbeit)
Info- giir‘::j:h » Praxistag Attraktive Arbeitgeber
Plattform Servicestelle Beratung (19.10.2023) Anmeldung unter
inkl. Toolbax zur ! durch ExperIES. Veranstaltungsmanagement

dem Beratungspool

Selbstanwendung

e Impuls am Montag in der
Tabakfabrik Linz/WKO_base
e Forderung Attraktive Arbeitgeber
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